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Entsendung eines Arbeitnehmers in einem anderen Mitgliedstaat 
 
 

Meldeart Meldung Storno 

Versicherungsträger  

Dienstnehmerdaten 

Dienstnehmer  

Familienname  

Vorname  

Land  

PLZ / Ort  

Straße  

Versicherungsnummer  

Geburtsdatum  

Geburtsort  

Geschlecht Männlich Weiblich 

Staatsangehörigkeit  

Beschäftigungsort des Dienstnehmers 

Land  

PLZ / Ort  

Straße  

Dienstgeber  

Dienstgeber Geschäftstätigkeit mind. 
25% in Österreich 

Ja Nein 

Dienstgeber beschäftigt neben internen 
Verwaltungspersonal weitere 
Arbeitskräfte in Österreich (DGP) 

Ja Nein 
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Beschäftigungsstaat  

Bezeichnung der Beschäftigungsstelle  

Land  

PLZ / Ort  

Straße  

Telefonnummer  

E-Mail Adresse  

Dauer der Entsendung / Beschäftigung 

Beginn  

Voraussichtliches Ende  

Keine feste Beschäftigungsstelle im 
Beschäftigungsstaat 

Ja Nein 

Entsendung / Beschäftigung ist 
vertraglich befristet 

Ja Nein 

Dienstnehmer ist beim Dienstgeber 
beschäftigt seit 

 

Art der Tätigkeit – Berufsbezeichnung  

Dienstnehmer löst einen anderen 
entsandten Dienstnehmer im 
Beschäftigungsstaat mit gleicher 
Tätigkeit ab (ANABL) 

Ja Nein 

Dienstnehmer wurde vom Dienstgeber in 
den letzten 2 Monaten vor 
Entsendezeitraum im 
Beschäftigungsstaat eingesetzt 

Ja Nein 

Dienstnehmer wird überlassen Ja Nein 
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